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AUSBILDUNG UND
HOCHSCHULQUALIFIKATION IN EINEM

In Absprache mit der Landesberufsschule fir das Hotel- und Gaststatten-
gewerbe Villingen-Schwenningen hat die IST-Hochschule fur Manage-
ment das Ausbildungsprogramm ,Hotel6konom Plus” entwickelt.
Das Besondere: Innerhalb der drei Ausbildungsjahre kénnen die Auszubil-
denden zwei Abschlisse erlangen — die IHK-geprifte Ausbildung zum/-r
,Hotelfachmann/-frau mit Zusatzqualifikation Hotelmanagement und Gas-
tronomiemanagement” und das IST-Hochschulzertifikat ,Hotelékonom
(FH)“. AnschlieRend haben die Absolventen die Moglichkeit, das Bachelor-
Studium ,Hotel Management” der IST-Hochschule verkirzt (in drei bzw.
vier Semestern) zu absolvieren. So erhalten die Auszubildenden nach nur
4,5 Jahren einen international anerkannten Hochschulabschluss und sind
fur eine Karriere in der Hotellerie optimal vorbereitet.

ZAHLEN UND FAKTEN

ABSCHLUSS

AUSBILDUNGSBEGINN
AUSBILDUNGSDAUER
ECTS

STUDIENGEBUHREN

,Hotelfachmann/-frau mit Zusatzqualifikation
Hotelmanagement und Gastronomiemanagement”
und das Hochschulzertifikat ,Hotelokonom (FH)” der
IST-Hochschule

jeweils am 01.08. eines Jahres

3 Ausbildungsjahre / 6 Semester

90 Credit Points

Hotelokonom (FH): 130 Euro pro Monat
4.680 Euro gesamt



VORTEILE FUR AUSZUBILDENDE

/1l IHK-geprufter Abschluss zum/-r ,Hotelfachmann/-frau mit Zusatz-
qualifikation Hotelmanagement und Gastronomiemangement” in
Kombination mit einem Hochschulzertifikat

//l Optimale Karriereaussichten

/11 Nach erfolgreichem Abschluss besteht die Moglichkeit, den
Bachelor-Studiengang ,Hotel Management” der IST-Hochschule
in nur 1,5 Jahren zu absolvieren

ALEXANDER AISENBREY

Geschaftsfihrer des Resorts
,Der Oschberghof”

,ES ist mir ein personliches Anliegen,
dass unsere Mitarbeiter bestmoglich
ausgebildet werden - und genau
das bietet das neue Forderungs-
programm ,Hotelékonom Plus’ der Landesberufsschule in
Villingen-Schwenningen und der IST-Hochschule. Die Moglich-
keit des verkurzten Anschlussstudiums unterstitzt uns Arbeit-
geber zudem dabei, professionelle Nachwuchskrafte langfristig
an den Betrieb zu binden.”

VORTEILE FUR ARBEITGEBER

//l Das im Studium erworbene Fachwissen kann direkt im Unternehmen
angewendet werden

/1l Leistungsorientierte und engagierte Nachwuchskrafte werden
langfristig an das Unternehmen gebunden

/1l Steigerung des Identifikationspotenzials beim Mitarbeiter

/1l Offene Ausbildungsstellen werden mit motivierten Auszubildenen besetzt

ROBERT FECHTELER
Schulleiter der Landesberufsschule
far das Hotel- und Gaststatten-
gewerbe Villingen-Schwenningen

L,Wir freuen uns, dass nun fur leis-
tungswillige und -starke Abiturien-

ten in der Hotellerie die Maoglich-
keit er6ffnet wird, neben der Berufsausbildung zu studieren.
Den Auszubildenden geht hier also keine Zeit verloren. Im
Gegenteil: Sie lernen die Hotelbetriebe von Grund auf ken-
nen — so gehen Theorie und Praxis immer Hand in Hand. Und
am wichtigsten: Es eroffnen sich hervorragende Karriere-
moglichkeiten.”



AUSBILDUNGSPROGRAMM

Ausbildung zum/-r ,,Hotelfachmann/-frau” der Landesberufsschule fiir das Hotel- und Gaststattengewerbe

+

Zusatzqualifikation ,,Hotelmanagement und Gastronomiemanagement”, besonderer Bildungsgang fiir Abiturienten
der Landesberufsschule fiir das Hotel- und Gaststattengewerbe

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr
Rechnungswesen | Rechnungswesen || Rechnungswesen I
Europaische Rechtsvorschriften | Europaische Rechtsvorschriften I (wird mit 6 CP auf das Studium angerechnet)
Spanisch Spanisch Controlling im Hotel- und Gaststattengewerbe
Franzoésisch Franzosisch Spanisch
Englisch Franzosisch

Arbeiten mit dem PC Englisch (wird mit 6 CP auf das Studium angerechnet)
Organisation mit dem PC

Mitarbeiterauswahl und -fihrung

Hochschulzertifikat ,, Hotelokonom (FH)” der IST-Hochschule fir Management (58 CP)

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr
Hotel Basics Kundenintegration und Kommunikation (6 CP) Gastronomiemanagement
(wird durch Ausbildung mit 9 CP angerechnet) Hotel- und Qualitdtsmanagement (9 CP) (wird durch Ausbildung mit 6 CP angerechnet)
Grundlagen der BWL (6 CP) Marketing — besondere Anwendungsgebiete (5 CP) Operatives und Strategisches Hotelmanagement
Marketing — Grundlagen und Strategien (4 CP) 20 CP (9 CP)
Mikrookonomie (4 CP) 15 CP
23 CP

Weitere Module zur Anrechnung auf das verkiirzte Bachelor-Studium ,,Hotel Management” der IST-Hochschule fir Management (32 CP)

Wissenschaftliches Arbeiten und Lernmethoden (5 CP) Makrodkonomie und Internationale Okonomie (6 CP) Wirtschaftsmathematik und Statistik (9 CP)
5 CP 6 CP 21 CP

= 90 CP, die nach abgeschlossener Ausbildung pauschal auf das Studium ,, Hotel Management” (180 CP) der IST-Hochschule angerechnet werden

CP=Credit Points



ANSCHLUSS-STUDIUM BACHELOR ,, HOTEL MANAGEMENT"

Die im ,Hotel6konom Plus” gesammelten Credit Points kdnnen auf das Bachelor-Studium ,Hotel Management” der IST-Hochschule angerechnet werden. So ist es
maoglich, den international anerkannten Abschluss in nur drei bzw. vier Semestern zu erlangen, abhangig davon, wie viel Zeit der Studierende fur das Erarbeiten der
Inhalte aufbringen mochte. In den letzten zwei Semestern besteht zudem die Maglichkeit, sich mittels der Wahlpflichtmodule zu spezialisieren. Genauere Informati-
onen hierzu finden Sie unter www.ist-hochschule.de/bachelor-hotel-management.

Anschluss-Studium Bachelor ,, Hotel Management” — 3 Semester Anschluss-Studium Bachelor ,, Hotel Management” — 4 Semester

4. Semester 4. Semester
Wirtschaftsrecht (5 CP) Wirtschaftsrecht (5 CP)
Unternehmensfihrung und Personalmanagement (6 CP) Unternehmensfihrung und Personalmanagement (6 CP)
Wirtschaftsinformatik und neue Medien (4 CP) Steuern und Bilanzen (6 CP)
Wirtschaftsinformatik und neue Medien (4 CP)

21 CP

Steuern und Bilanzen (6 CP)
Customer Care Management (9 CP)
30 CP

5. Semester

5. Semester Customer Care Management (9 CP)

Wahlpflichtmodul 1 oder Praxisphase (15 CP)
24 CP

Besondere Managementperspektiven und Kommunikation (6 CP)

Unternehmerische Entscheidungsgrundlagen (9 CP)
Wabhlpflichtmodul 1 oder Praxisphase (15 CP) 6. Semester
30 CP

Wahlpflichtmodul 2 oder Praxisphase (15 CP)

6. Semester Unternehmerische Entscheidungsgrundlagen (9 CP)

Wahlpflichtmodul 2 oder Praxisphase (15 CP) 24 CP
Wirtschaftsethik (3 CP)

Bachelor-Arbeit (12 CP)

7. Semester
Besondere Managementperspektiven und Kommunikation (6 CP)
Wirtschaftsethik (3 CP)
=90 CP Bachelor-Arbeit (12 CP)

30 CP

=90 CP

CP=Credit Points



DIE IST-HOCHSCHULE -
IHR PARTNER FUR ERFOLG

LANGJAHRIGE ERFAHRUNG

Seit Uber 30 Jahren bietet das IST-Studieninstitut berufsbegleitende
Aus- und Weiterbildungen in dem Fachbereich ,Tourismus & Hospitality” an.
Von dieser Erfahrung profitiert auch die staatlich anerkannte IST-Hochschule
fir Management, die mit ihrem Bildungsangebot hochwertige und auf die
Branche abgestimmte Studiengange und Hochschulzertifikate anbietet.

STARKE VERNETZUNG

Um die Angebote an den Marktbedirfnissen auszurichten, stehen wir
im stetigen Austausch mit starken Partnern aus der Tourismus- und der
Hospitality-Branche, wie z.B. der Selektion Deutscher Luxushotels, der
Hoteldirektorenvereinigung Deutschland (HDV) und dem Verein FAIR JOB
HOTELS. Durch die enge Vernetzung und das Einbeziehen von Branchen-
Experten profitieren die Studierenden von aktuellen und fundierten
Inhalten.
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MATCHING-TOOL ,,JOBORAMA.DE”

Die digitale Jobborse der IST-Hochschule vermittelt offene Stellen in der
Hotellerie und Tourismusbranche. Arbeitgeber kénnen sich hier registrieren
und gezielt nach qualifizierten Bewerbern suchen — Schuler erstellen ein
Bewerberprofil und werden per Jobalarm Uber passende Stellenangebote
informiert.

FLEXIBLE LEHRVERMITTLUNG

So vielseitig wie das Bildungsangebot der IST-Hochschule sind auch die Lehr-
methoden. Im Bildungsprogramm des ,Hotel6konom Plus” werden die Studi-
eninhalte flexibel vermittelt: Von Online-Vorlesungen, webbasierten Trainings
und Studienheften bis hin zu Prasenzseminaren — jeder Lerntyp findet hier das
Passende fur sich.



DIE BERUFSSCHULE -
PROFESSIONALISIERUNG
VON ANFANG AN

BERUFSAUSBILDUNG - GRUNDSTEIN FUR DIE WELT ZUSATZQUALIFIKATION FUR ABITURIENTEN -

DER HOTELLERIE UND GASTRONOMIE SPRUNGBRETT FUR DIE KARRIERE

Die Landesberufsschulen fur das Hotel- und Gaststattengewerbe in Baden- Dank der Spezialisierung und der guten Zusammenarbeit mit den Betrie-

Warttemberg sind der duale Partner der Hotelbetriebe. ben ist es den Landesberufsschulen maglich, Zusatzqualifikationen anzu-
bieten. Diese sind fur motivierte Abiturienten gedacht, die ihre Karriere in

In Baden-Wdrttemberg gibt es vier Landesberufsschulen. An diesen Kom- der Berufspraxis starten und gestalten wollen. Die hier vermittelten Kennt-

petenzzentren fur Hotel- und Gaststattenberufe werden die schulischen nisse sind eine sehr gute Basis fur ein einschldgiges Studium und erleich-

Ausbildungsinhalte von erfahrenen Lehrern aus Theorie und Praxis ver- tern dessen Einstieg enorm.

mittelt. Im Blockunterricht lehren sie fachtheoretische Grundkenntnisse,
z.B. in Menu- und Getrankekunde, Servierregeln, Reservierungssysteme,
. : ) INTERNATIONALE AUSRICHTUNG

Gestaltung von Marketinginstrumenten und Erstellung von Dienstplanen.

Im fachpraktischen Unterricht werden berufstypische Arbeitssituationen in Mit einem Schulerpraktikum in Frankreich oder Spanien besteht die Mog-

der Kuche, im Restaurant und an der Hotelrezeption trainiert. lichkeit, Einblicke in die internationale Hotellerie zu erhalten.



IHRE PERSONLICHEN ANSPRECHPARTNER

TOURISMUS & HOSPITALITY

Thomas Corinth
Tel. +49 211 86668 596
TCorinth@ist-hochschule.de

Anne Mainz

Tel. +49 211 86668 23

M. +49 151 5437 4225
AMainz@ist-hochschule.de

Jessica Levers

Tel. +49 211 86668 6094
M. +49 151 1216 2444
JLevers@ist-hochschule.de

IST-Hochschule fiir Management | www.ist-hochschule.de
Erkrather StraRe 220 a-c | 40233 Disseldorf | Tel. +49 211 86668 0 | Fax +49 211 86668 30
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